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Wir freuen uns sehr, dass Sie sich fiir die Krippe Léwenzahn entschieden haben.

Bei uns werden Familien aktiv unterstiitzt und Kinder werden in ihrer Entwicklung
begleitet. Unser Ziel ist es Kindern zu helfen, dass sie sich zu selbstédndig denkenden
und handelnden Personlichkeiten entwickeln und sie zu fordern. Ebenso ist uns
wichtig, dass die Kinder in der Krippe Gemeinschaft mit anderen Kindern und Kulturen
erleben und soziale Mitverantwortung erlernen. Auch fur die Eltern bietet unsere
Krippe die Moglichkeit mit anderen Familien in Kontakt zu treten und sich
auszutauschen.

Die vorliegende Konzeption ist das Ergebnis intensiver und gemeinsamer Arbeit
unseres Teams. Die Inhalte der Ihnen vorliegenden Konzeption werden von allen
Mitarbeiterinnen getragen und wir betrachten diese als Grundlage unserer
gemeinsamen padagogischen Arbeit.

Vorwort

1.Rahmenbedingungen

1.1 Die Krippe ,.Lowenzahn‘“ — Entstehung und Lage

Nachdem die beiden urspringlichen Kindergarten in Dirmingen mit ihren Standorten
»,Am Render‘ und ,Am Rotenberg“ in die kommunale Tragerschaft der Gemeinde
Eppelborn Ubergeleitet wurden, entstand 2017 ein Neubau in der Bdllingerstral3e.
Dieser wurde an die Grundschule in Dirmingen angegliedert. Die beiden ehemaligen
Standorte wurden im Zuge des Neubaus aufgeldost. Ab diesem Zeitpunkt gab es 2
Kindergartengruppen und 1 Krippengruppe an einem Ort. Es entstand die
Kindertagesstatte Pusteblume Dirmingen.

Aufgrund einer notwendigen Erweiterung, wurde im April 2021 der ehemalige Standort
»,Am Rotenberg“ nach einer Renovierung als Dependance eréffnet. Es wurden dort 2
Krippengruppen mit jeweils 11 Krippenkinder im Alter von 1 bis 3 Jahren
untergebracht. Die Krippengruppe in der Kita Pusteblume wurde zu einer
Kindergartengruppe mit Kindern im Alter von 3 bis 6 Jahren.

Seit dem 01.08.2023 wurde die Krippe zur eigenstandigen Einrichtung und tragt den
Namen ,Krippe Léwenzahn®.

Die Krippe befindet sich in der Nahe der ,Rothenbergschule” (Férderschule fur geistige
Entwicklung) und der katholischen Kirche. Sie ist in Richtung Ortsausgang auf der
nordwestlichen Seite gelegen, in einer ruhigen Seitenstral3e. Oberhalb ist ein
Neubaugebiet angesiedelt und im Anschluss hat man einen direkten Zugang in die
Natur. Einige Parkplatze befinden sich vor dem Eingang.
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1.2 Bauliche Gegebenheiten
Es handelt sich um ein ebenerdiges Krippengelande. Lediglich der Zugang erfolgt tiber
3 Stufen. Es gibt eine barrierefreie Moglichkeit fir korperlich eingeschrankte Personen
oder zum Transportieren von Lasten.

e 2 Gruppenraume, die durch eine Zwischenttr verbunden sind
e 2 Schlafraume

e 1 Forderraum

e 1 Waschraum mit Lerntoilette, Toilette und Wickelbereich

e 1 Spil-/Kochkiiche

e 1 Biro mit Personalraum

e 1 Personaltoilette

e 1 Hauswirtschaftsraum

e Pfarrsaal zur Mitbenutzung/ Bewegungsraum

e Wintergarten/ Bistro

1.3. Das AulRengelande
Der Zugang zum Aullengelande ist durch den Wintergarten/ Bistro gegeben. Im
AuRengelande finden die Kinder verschiedene Bewegungs- und Spielmdoglichkeiten.

1.4. Offnungszeiten
7.00 Uhr —17.00 Uhr

1.5. Personelle Besetzung

In der Krippe Lowenzahn kénnen wir auf 8 padagogische Fachkréfte zurtickgreifen.
Ebenso gibt es eine Hauswirtschaftskraft und einen Mitarbeiter der technischen
Hausverwaltung.

Des Weiteren bieten wir Praktikumsmadglichkeiten fur Auszubildende der Fachschulen
fur Sozialpadagogik an, sowie der FOS fir Sozialwesen und den weiterfihrenden
Schulen.

2. Soziales und kulturelles Umfeld der Kinder und ihren Familien

Dirmingen ist einer von acht Ortsteilen in der Gemeinde Eppelborn und an den
Nationalpark Saar-Hunsriick angegliedert. Die Einwohnerzahl liegt bei ca. 2899
Einwohner (Stand 15. Méarz 2026). In unmittelbarer Nahe der Krippe befinden sich die
Rothenbergschule (Foérderschule fur geistige Entwicklung) und die katholische Kirche.
Oberhalb ist ein Neubaugebiet angeschlossen. Es gibt Arzte, mehrere
Physiotherapeuten, eine  Apotheke, eine Backerei und verschiedene
Einkaufsmadglichkeiten im Ort. Aul3erdem hat Dirmingen einige Vereine, in denen man
sich aktiv beteiligen kann (Sportverein, Karnevalverein, Obst-und Gartenbauverein
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usw.). Ein bekanntes Ausflugsziel ist der Finkenrech, am Ortsausgang von Dirmingen
gelegen in Richtung Tholey. Es besteht eine ginstige Verkehrsanbindung mit
offentlichen und privaten Verkehrsmitteln.
Der Anteil von alleinerziehenden Elternteilen, sozial schwachen Familien und Familien
mit Migrationshintergrund ist im Vergleich zu den anderen Ortsteilen der Gemeinde
Eppelborn relativ hoch. Da wir aber einen grof3en Anteil von Kindern aus
der gesamten Gemeinde Eppelborn haben, spiegelt sich dieses nicht in unserer
Einrichtung wieder.

3. Leitbild

Kinder brauchen Geborgenheit und Freiraum. Sie sollen sich ausleben kénnen
und ihrer kindlichen Neugierde folgen. Dabei mit all Ihrem Mut Erfahrungen
sammeln und daraus lernen. Sie sollen einen Ort der Sicherheit, Geborgenheit
und Liebe vorfinden.

Behutsam findet sich Ihr Kind bei uns in der Krippe ein. Schritt flr Schritt gewdhnt es
sich an alle padagogischen Fachkréafte. Der immer gleiche Tagesablauf mit seinen
Ritualen, geben dem Kind dabei Sicherheit, Verlasslichkeit und starken das Vertrauen.
Dies ermoglicht Threm Kind ein positives Erleben der neuen Situation, womit ihm dann
die Trennung leichter fallt. Kleinere Tranchen kann dann auch die Bezugsperson in
der Krippe trocknen und eine sichere Insel fir das Kind sein, welche fur Geborgenheit
und Sicherheit sorgt.

Wir wollen Ihr Kind dazu ermutigen, das Leben zu entdecken. Ob alleine den Hang im
Garten zu bezwingen oder mit Freunden gemeinsam in der Puppenecke das Baby zu
versorgen — lhr Kind lernt seinen eigenen Interessen nachzugehen, Kontakte zu
anderen Kindern zu kniipfen, Regeln des sozialen Zusammenlebens einzuhalten und
auch NEIN zu sagen, wenn es etwas nicht méchte.

Bei uns erweitert lhr Kind seinen Horizont aul3erhalb der Familie und kann in einer
Gruppe von Kindern ganz neue Erfahrungen im sozialen Miteinander sammeln. Wie
behaupte ich mich selbst? Wie knupfe ich Freundschaften? Was gefallt mir im
Zusammenspiel? Wo und was spiele ich lieber fur mich allein?

Besonders in der Freispielzeit geht das padagogische Personal den individuellen
Interessen der Kinder nach: Was interessiert die Gruppe aktuell? Wo stehen die Kinder
in ihrer Entwicklung? Womit kann man die Aufmerksamkeit der Krippenkinder
gewinnen? Das sind nur einige Fragen, die wir uns stellen und auch beantworten.
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4. Das Profil der Krippe

Die Krippe Léwenzahn besteht aus 2 Gruppen (Wiesenwichtel und Gartenzwerge).
Wir arbeiten im geschlossenen Gruppensystem mit zeitlich festgelegtem
gruppenubergreifendem Spiel oder gruppenubergreifender Angebotsstruktur.

Die beiden Gruppen bestehen jeweils aus 11 Kindern im Alter von 1 bis 3 Jahren. Es
gibt zwei Gruppenrdaume und zwei Schlafraume. Die Kinder und das Personal sind
festen Stammgruppen zugeteilt. Somit mochten wir den Kindern Sicherheit und
Orientierung verschaffen.

Zu Beginn der EingewOhnung wird dem Kind innerhalb seiner Gruppe eine
padagogische Fachkraft zugeordnet, die das Kind in den ersten Tagen begleitet und
ihm Orientierung und Sicherheit bietet. Diese ist dann zukunftig vor allem fir die
Vorbereitung und Durchfiihrung des jahrlichen Entwicklungsgespréachs zustandig.

Die Kinder werden in die Gruppe einbezogen und erste soziale Interaktionen werden
unterstitzt. Die weiteren padagogischen Fachkrafte aus der Gruppe werden von
Anfang an immer mehr in die Eingewdhnung des Kindes miteingebunden, so dass sich
das Kind auch auf sie einlassen und eine Beziehung zu ihnen aufbauen kann.
Besonders wichtig ist uns die Balance zwischen Erkunden/ Forschen/
Selbststandigkeit und dem Bedurfnis nach Schutz und Sicherheit.

Die konkrete Zuordnung des Personals und ein strukturierter Tagesablauf sind die
Grundlage fur verlassliche Beziehungen zum padagogischen Personal. Die
Grundvoraussetzung allen padagogischen Handelns ist dabei die bedingungslose
Anerkennung und Wertschatzung. Wir méchten den Kindern Geborgenheit geben. Sie
sollen die Mdglichkeit haben, vielseitige Beziehungen zu anderen Kindern eingehen
zu kénnen. Im Tagesablauf bieten wir allen Kindern gentigend Freiraum, gemeinsam
an Erfahrungen und Fragen anzuknipfen. Zugleich geben wir ihnen Impulse, um
systematisch an der Umsetzung der Bildungsziele in allen Bildungsbereichen zu
arbeiten und bieten ihnen Raum, ihrem Forscherdrang nachzukommen. Mit
zunehmendem Alter sollen die Kinder Verantwortung tbernehmen und selbststéandig
tatig sein konnen. Hierbei ist die Sprache und Kommunikation von enormer
Bedeutung. Das padagogische Personal begleitet und unterstitzt die Kinder dabei in
ihrem Tun.

Es werden altersgemafie Angebote/ Projekte zu Themen in allen Bildungsbereichen
des saarlandischen Bildungsprogramms durchgefuhrt. Zur Erkundung der Themen/
Interessen der Kinder sind auch die vom padagogischen Personal durchgefiihrten
Beobachtungen mafgeblich.
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5. Padagogisch-methodische Umsetzung der Bildungsbereiche

5.1. Das Freispiel

Das Freispiel ist eine Zeit, in der Kinder frei entscheiden kénnen. Die Kinder wahlen
ihr Spiel und ihren Spielpartner innerhalb der Gruppe. Zusatzliche Raume/Bereiche
kénnen gewahlt werden.

Gerade im Freispiel bietet sich fur das padagogische Personal die Moglichkeit, die
Kinder zu beobachten, um zu erkennen, wo sie stehen und ihre Entwicklung
nachvollziehen zu kénnen. So ist es in erster Linie wichtig, den Kindern Spielraume zu
gestalten, die sie gefahrlos nutzen kdnnen. Als padagogische Fachkrafte starken wir
vor allem im Freispiel das Vertrauen in die Kinder und in ihr Tun. Ebenso sind wir
Ansprechpartner, wenn Kinder nach Lésungen suchen und unseren Rat bendtigen.
Wir lassen zu, dass sie Fehler machen und sich neu ausprobieren. Aul3erdem setzen
wir Impulse, um den Kindern den Start ins Freispiel zu erleichtern. Im Freispiel dienen
wir auch als Spielpartnerin. Dann begegnen wir den Kindern auf Augenhthe und
nehmen uns zurtick, wenn es beispielsweise beim Turmbau mit Holzkl6tzen, um die
stabile Konstruktion geht. Hier gilt es, den Kindern den Freiraum zum Ausprobieren,
Scheitern und Umdenken zu gewahren.

5.2. Geschlechtsbewusste Gestaltung der Bildungsprozesse

Als padagogische Fachkrafte gehen wir aufmerksam und achtsam mit
Geschlechterklischees und Rollenzuschreibungen um und férdern Kinder in ihren
individuellen Fahigkeiten und Interessen. Um tagtaglich als Vorbild zu agieren, ist es
daher auch in diesem Bereich unerlasslich, dass wir uns mit eigenen
Rollenvorstellungen auseinandersetzen und diese reflektieren. Damit einhergehend
achten wir auf stereotype Sichtweisen und geschlechtsspezifische Zuschreibungen.
Die Mithilfe wie Geschirr abraumen, Geschirrwagen in die Kiche fahren, Tisch
abwischen, oder den Boden fegen, wird von allen Kindern gleichermal3en umgesetzt.
Des Weiteren ist es wichtig die Hypothesen der Kinder Uber vermeintlich
geschlechtsspezifische Eigenschaften mit ihnen zusammen kritisch zu hinterfragen
und zu besprechen. Wir achten darauf, dass die Rollenbilder in unseren Blichern und
Geschichten geschlechterneutral dargestellt sind und alle Kinder den Zugang zu
Autos, Puppen usw. haben. Ebenso haben die Kinder freien Zugang zur
Verkleidungskiste. Dabei kdnnen sich Madchen als Dinosaurier verkleiden, oder
Jungen als Prinzessin. Dementsprechend stehen die Raume/Bereiche fir alle Kinder
gleichermalRen zur Verfigung und Angebote von padagogischen Fachkraften kdnnen
von allen Kindern, unabhangig ihres Geschlechts, genutzt werden.

5.3. Angebote und Projekte

Hier werden gezielte Anregungen, die aus den Beobachtungen entwickelt werden, von

dem padagogischen Personal gegeben, um die dem Alter entsprechenden

Fahigkeiten und Fertigkeiten bewusst zu fordern. Die Anregungen beziehen sich auf

alle Bildungsbereiche. Die Teilnahme daran ist freiwillig.

Das Projekt findet Giber einen langeren Zeitraum statt und die Kinder kdnnen sich ihrem

Alter entsprechend miteinbringen. Die padagogischen Fachkrafte sind Impulsgeber
7
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und achten darauf, dass alle Bildungsbereiche angesprochen werden. Die Kinder aber
bestimmen den Verlauf.

Unsere padagogischen Angebote sind auf die kindliche Art zu lernen ausgerichtet.
Dies zeigt sich fur uns nicht nur darin, den Kindern die Zeit zu lassen, die sie brauchen,
sondern auch darin, sie mitbestimmen zu lassen sowie eine ganzheitliche Forderung
Zu unterstutzen.

5.4. Partizipation

Die Teilhabe in der Krippe bedeutet, dass das padagogische Personal die Kinder so
oft wie moglich an Entscheidungen im Alltag beteiligt. So wird den Kindern bewusst,
dass ihre Meinung wichtig ist und einen Unterschied macht. Egal, ob bei Fragen der
Raumgestaltung, im Morgenkreis, in der Frihstickssituation, Wickelsituation oder im
Freispiel. Die Kinder werden ihrem Alter entsprechend miteingebunden.

5.5. Bildung fur nachhaltige Entwicklung
Fur uns spielt die Bildung einer nachhaltigen Entwicklung eine grol3e Rolle, worauf wir
im taglichen Krippenalltag achten und den Kindern naherbringen.

Insbesondere im Bereich der Gesundheit und Erndahrung steht die Nachhaltigkeit im
Vordergrund. Wir orientieren uns an dem ,DGE-Qualitatsstandard fur die Verpflegung
in Kitas“, welcher eine nachhaltige Ernahrung darstellt. Schon im Voraus wird von
unserem Essensanbieter ein abwechslungsreicher Speiseplan erstellt. Es wird darauf
geachtet, dass maximal einmal wdchentlich Fleisch und mehrmals wdchentlich
Gemiuse, Salat, Vollkorngetreideprodukte und saisonales Obst angeboten wird. Am
Vortag wird die genaue Anzahl des Mittagessens fur den Folgetag angegeben. Falls
die Kinder die Einrichtung kurzfristig nicht besuchen kénnen, besteht die Mdglichkeit
das bereits bestellte Mittagessen in eigenen Behaltern in der Krippe abzuholen. Alle
Mahlzeiten werden im Bistro eingenommen. Die Kinder bedienen sich eigenstéandig
und werden dabei, wenn notwendig, darauf aufmerksam gemacht sich zunachst kleine
Portionen zu nehmen. Jedes Kind hat seinen eigenen Becher, welcher in der Regel
einmal am Nachmittag gespult wird. Zusétzlich achten wir auf den Klimaschutz, indem
wir den Kindern Wasser/Sprudel aus der Leitung Uber einen Wasserspender anbieten
und somit Verpackungsmaterialien, sowie die Transportwege sparen.

Wir legen groRen Wert auf selbststéandiges Entdecken und Erforschen von Pflanzen
und Tieren. Die Kinder lernen den Umgang in und mit der Natur, sowie Umwelt und
lernen achtsam und wertschatzend damit umzugehen. Zudem finden unter
Berucksichtigung der Interessen der Kinder verschieden Projekte statt (z.B.
Ameisenprojekt, Schmetterlingsprojekt). Solche Projektarbeiten foérdern die
Selbstorganisation, Gemeinschaft, Kommunikation,  Aushandlungs- und
Entscheidungsprozesse, Partizipation und sind dem kindlichen Lernen in besonderer
Weise angemessen.

Gemeinsam mit den Kindern wird auf Milltrennung geachtet. Die Kinder sortieren
mithilfe den padagogischen Fachkraften Papier und Restmdill. Die aussortierten
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Papierreste kdnnen von den Kindern anschlieRend immer wieder zum Basteln
verwendet werden. Aul3erdem haben die Kinder die Mdglichkeit mit sonstigen
Recyclingmaterialien (z.B. Kartons) kreativ tatig zu sein.

Die padagogischen Fachkrafte leben den Kindern ressourcenorientiertes Handeln vor.
Dadurch lernen die Kinder umweltbewusst und nachhaltig mit verschiedenen
Materialien umzugehen. Beispielsweise werden die Kinder dazu angeregt das
Malpapier vollstandig zu bemalen oder beim Handewaschen eine sparsame Menge
der Seife zu verwenden.

Ein grofRes Anliegen von uns ist es, die Elternarbeit nachhaltig zu gestalten. Wichtige
Informationen erhalten die Eltern dber die Kitaplus-App oder via Emalil
(Elterninformationen, anstehende Veranstaltungen,...). Zum Eintritt in die Krippe
erhalten die Eltern ein Tagebuch Uber ihr Kind. Dort werden taglich wichtige
Informationen (z.B. wenn neue Windeln bendtigt werden) transparent und zuganglich
gemacht.

Unser Ziel ist es, den Kindern somit schon friih einen bewussten Umgang mit Natur,
Mensch, Tier und Umweltressourcen vorzuleben und somit naherzubringen.

5.6. Raumgestaltung

Der Raum ist fur Krippenkinder gleichzeitig Lerngegenstand und Lernumgebung. lhre
eigenaktive Exploration richtet sich, basierend auf inrem Bedurfnis nach Orientierung
und Kontrolle, zuerst auf die unmittelbare Umgebung. Bei der Raumgestaltung achten
wir darauf, dass Raume im Sinne einer ,vorbereiteten Umgebung" bewusst
kindgerecht und entwicklungsférderlich gestaltet sind. Die Krippenkinder benétigen
freie Sicht, um ihre Bezugserzieherin jederzeit sehen zu kdnnen. Nur durch die
Sicherheit, sie jederzeit zu erreichen, konnen die Kinder sich neugierig den
spannenden Dingen ihrer Umwelt zuwenden.

Die Gruppenraume sind in verschiedene Bereiche eingeteilt, die je nach Interesse der
Kinder verandert werden. Diese Veranderung bezieht sich auf die réumliche
Gestaltung, sowie die Materialien. Die Kinder werden dabei ihrem Alter entsprechend
miteingebunden. In Gesprachen, sowie durch beobachtete Spielgeschehen werden
die Bedurfnisse festgestellt und dementsprechend gehandelt. Dabei achten wir darauf,
dass Ruckzugsorte geschaffen werden. Gleichzeitig bieten wir Gelegenheit fir
vielseitige Bewegungserfahrungen.

6. Beschwerdemanagement

6.1.Kinder

Die Grundhaltung des Personals zeugt von einer Offenheit gegeniber den Wiinschen,
Bedurfnissen und Problemen der Krippenkinder. Beschwerden sind als Ausdruck der
Unzufriedenheit zu verstehen, die das Kind abhangig vom Alter, Entwicklungsstand
und der Personlichkeit in unterschiedlicher Art und Weise aul3ert. Die Unzufriedenheit
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kann sprachlich ausgedrickt werden, kann sich aber je nach Entwicklungsstand des
Kindes und seiner Personlichkeit durch Weinen, Schreien, Traurigkeit, Aggressivitat
oder Zuruckgezogenheit zeigen. Hierbei sind die Achtsamkeit des p&dagogischen
Personals und eine dialogische Grundhaltung fur die Wahrnehmung der Bedurfnisse
notwendig. Die Belange werden ernst genommen, der Beschwerde wird
nachgegangen, es werden Ldsungen gesucht, die im besten Fall alle mittragen
kénnen. Dies erfordert eine partizipatorische Grundhaltung von Seiten des
padagogischen Personals und die Bereitschaft, Beschwerden nicht als lastige
Stoérung, sondern als Chance zur Entwicklung des Kindes, sowie zur Verbesserung
der padagogischen Arbeit zu sehen. Es gehdrt zu unserer standigen Arbeit, die Kinder
im Blick zu haben, um eventuelle Unzufriedenheit festzustellen. Beschwerden werden
jederzeit entgegen genommen und vorrangig behandelt.

6.2.Eltern

Wir sind im taglichen Austausch mit den Eltern. Beobachtungen und Rickmeldungen
von ihnen sind uns wichtig. Wir nehmen die Anliegen der Eltern ernst und vereinbaren
einen Zeitpunkt der Rickmeldung (z. B. in Elterngesprachen), sollte nicht direkt die
Maglichkeit bestehen, um darauf eingehen zu kénnen. AuRerdem halten wir im Team,
beim Trager oder einer Beratungsstelle Riicksprache, wenn Bedarf besteht. Gerne
darf auch der Elternausschuss hinzugezogen werden. Dabei ist darauf zu achten, dass
Sie sich zundchst an die péadagogische Fachkraft in der Gruppe wenden,
gegebenenfalls an andere padagogischen Fachkrafte in der Einrichtung, bei weiterem
Bedarf an die Leiterin der Einrichtung und an den Trager.

6.3.Team

Uber regelmaRigen Austausch fordern wir die Konsensbildung im Team und sind offen
fur konstruktive Kritik. Dadurch kénnen wir uns weiterentwickeln. Wir setzen uns aktiv
mit den geaul3erten Beschwerden und Anregungen auseinander und geben zeitnah
Ruckmeldung. Wie auch bei den Eltern ist die Organisationsstruktur zu Anregungen,
Winschen und Beschwerden dem Team bekannt und wird bei Bedarf angewandt.

7. Beobachten und Dokumentieren

Die Beobachtung ist unerlasslich, um die Kinder wirksam in ihren Bildungsprozessen
zu unterstutzen und ihre Unzufriedenheit zu erkennen. Beobachtungen werden von
allen Teammitgliedern durchgefuhrt. Wichtige Informationen werden an die jeweilige
Bezugsperson weitergegeben. Dabei ist das Ziel, die individuelle Entwicklung und die
allgemeine Entwicklung des Kindes zu erfassen, um unterstiitzen zu kénnen. Auch die
Interessen, Bedurfnisse und eventuelle Probleme werden so erkannt und
berlcksichtigt. Die Beobachtung findet im Freispiel, sowie bei angeleiteten Angeboten
statt. Um das Kind besser verstehen und einordnen zu kdnnen, findet ein Austausch
mit anderen Teammitgliedern statt (kollegiale Teamberatung). Die Beobachtung und
die damit einhergehenden Dokumentationen durch die Bezugspersonen eines Kindes,
dienen auch der Vorbereitung auf das jahrlich stattfindende Entwicklungsgesprach mit
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den Eltern. Dabei werden festgelegte Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren
als Grundlage verwendet. Wir verwenden als Beobachtungsbogen hauptsachlich den
.Niederosterreichischen  Entwicklungsbogen* und ergédnzend dazu die
Entwicklungsschnecke, Mondey, sowie ,Beller und Beller. Eine wichtige Grundlage
dafur sind auch die im Portfolio dokumentierten Bildungs- und Lerngeschichten. Diese
Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren geben einen Uberblick uber
verschiedene Kompetenzen des Kindes und seinen individuellen und allgemeinen
Entwicklungsstand.

Ebenso werden die Interessen des einzelnen Kindes sowie der Gruppe erfasst und
festgehalten.

7.1 Das Portfolio

Die Portfolioarbeit ist eine Wertschatzung des Kindes und seiner individuellen
Personlichkeit. Sie macht seine Entwicklung nachvollziehbar und transparent — flr das
Kind selbst, fir die Eltern und die padagogischen Fachkréfte. Als Werkzeug und
Arbeitshilfe unterstitzt das Portfolio die padagogischen Fachkrafte bei der
Beobachtung und Dokumentation von Entwicklungs- und Lernschritten der einzelnen
Kinder. Je nach Entwicklung des Kindes tritt die padagogische Fachkraft mit dem Kind
in den Dialog, um die Entwicklungsschritte zu dokumentieren. Das Portfolio beinhaltet
die Bildungs- und Lerngeschichten und bildet alle Bildungsbereiche des
saarlandischen Bildungsprogramms ab. Ebenso macht es deutlich, wofir sich das
Kind interessiert.

Das Portfolio steht in kinderhdhe in den Regalen der beiden Gruppenraume. Somit ist
der Zugang zum Portfolio fur die Kinder jederzeit gegeben.

8. Feste und Feiern

e Geburtstag

Wir feiern zusammen im Singkreis den Geburtstag des jeweiligen Kindes. Dabei darf
sich das Kind ein Geburtstagslied winschen. Ebenso werden Kerzen aufgestellt. Das
Geburtstagskind entscheidet an ,seinem“ Tag Uber die durchgefiihrten Spiele im
Singkreis in seiner Stammgruppe. Karten mit Symbolen fur die Aktivitaten unterstitzen
das Kind in seiner Wahl. Das Kind steht an diesem Tag im Mittelpunkt. Als sichtbares
Zeichen wird bereits die Eingangstir besonders geschmuckt (z.B. mit Luftballons und
dem Hinweis: ,Heute feiern wir den Geburtstag von*...).

Das Geburtstagskind bekommt als Geschenk eine Geburtstagskrone uberreicht. Die
Krone wird zuvor zusammen mit dem Kind oder ohne das Kind gestaltet (je nachdem,
ob es sich beteiligen mochte oder von seinem Entwicklungsstand in der Lage ist). Das
Mitbringen von Geburtstagskuchen oder sonstiger ,Mitbringsel® ist nicht erlaubt.
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e Feste im Jahresverlauf
In der Krippe finden zu den unterschiedlichsten Anlassen und Themen Hohepunkte in
Form von Festen und Feiern statt. Diese Feste finden sich im Jahreskreis immer
wieder, z. B. Fasching, Ostern, Weihnachten.
Hierbei erleben die Kinder grundlegende Rituale, lernen unsere und evtl. andere
Kulturen und Traditionen kennen. Die Gemeinschaftszugehdorigkeit wird geférdert und
sie erleben viel Spal3 und Freude.
Es besteht auch die Moéglichkeit, ein Projekt mit einem Fest abzuschliel3en.
Gemeinsame Feste mit Eltern/ Familien oder offentliche Feste werden im
Elternausschuss geplant und mit deren Unterstitzung durchgefuhrt. Diese kénnen
ebenfalls variieren, z.B. Herbstwanderung.

9. Inklusion von Kindern mit Behinderungen/ besonderem Bedarf
und spezifischen Verhaltensweisen

Jedes Kind hat ab dem 1. Lebensjahr einen Rechtsanspruch auf einen Platz in der
Krippe, unabhéngig von seinen Entwicklungsvoraussetzungen und Beddrfnissen. Der
Zugang zur Krippe ist fur die Aufnahme korperlich eingeschrankter Menschen jeweils
barrierefrei gestaltet.

Wir nehmen jedes Kind in seiner Einzigartigkeit wahr und wertschéatzen es. Wir tragen
aktiv dafur Sorge, dass Benachteiligungen und Ausschluss so weit wie méglich nicht
stattfinden und dass jedes Kind entsprechend seinen Fahigkeiten und Bedirfnissen
am Geschehen teilhaben kann. Dazu suchen wir nach individuellen Lésungen. Wir
sehen Unterschiedlichkeiten grundséatzlich als Chance und Bereicherung. Kinder mit
besonderem Bedarf und spezifischen Verhaltensweisen und Kinder mit
Behinderungen bendtigen entsprechend ihren Fahigkeiten besondere Entwicklungs -,
Lern- und Bildungsprozesse.

Um diesem padagogischen Anspruch zu erflllen, suchen wir bei Bedarf Unterstiitzung
durch externe Institutionen und Fachkréfte, z.B. Arbeitsstelle fur Integration (AFI) oder
die interdisziplinare Frihforderstelle (IFF). Die Leitung unterstitzt beim
Antragsverfahren, sowie bei der Zusammenarbeit mit den externen Fachkréften.

Eine besondere Bedeutung hat bei der Aufnahme und Betreuung eines Kindes mit aus
der Norm fallenden Schwierigkeiten und Féahigkeiten die jeweilige Bezugsperson.
Daher achten wir darauf, dass eine Bezugsperson soweit wie moglich nicht fur zu viele
Kinder mit besonderem Betreuungsbedarf verantwortlich ist. Eine verlassliche,
liebevolle, sichere und wertschatzenden Haltung des gesamten Erziehungspersonals
ist unerlasslich fur das Wohlbefinden und die Inklusion aller Kinder.

Bei Einzelfallen z. B. Kinder mit korperlichen Behinderungen, chronischen Krankheiten
usw., wird individuell eingegangen und mit den Eltern die Vorgehensweise zusammen
besprochen.
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10. Organisation und Formen der padagogischen Arbeit

10.1. Die Bring —und Abholsituation

Es ist notwendig, dass ihr Kind den padagogischen Fachkréaften direkt tbergeben wird
(Aufsichtspflicht). Wir achten darauf, dass in der Bringzeit aus jeder Stammgruppe eine
Fachkraft anwesend ist. Dabei haben die Sorgeberechtigten und das padagogische
Personal die Mdglichkeit, in den Austausch zu treten. Dabei wird die konstruktive
Zusammenarbeit mit den Eltern unterstitzt und gefordert. Dies sehen wir als
Bedingung fiir eine positive Entwicklung des Kindes in der Krippe an.

Das Kind wird individuell begrif3t. Die Bringzeit Ihres Kindes wird im Gruppentagebuch
der Kitaplus-App notiert.

Die Person, die ihr Kind abholen mdchte, muss in der Kinderakte eingetragen sein. Die
Abholzeit wird in der Kitaplus-App festgehalten und das Kind wird verabschiedet.

10.2. Der Tagesablauf

e 7.00 Uhr bis 8.00 Uhr: Die Kinder kommen an und werden gemeinsam in
der Gruppe der ,Gartenzwerge” betreut.

e 8.00 Uhr — 9.00 Uhr: Offenes Fruhstick im Bistro und Freispielzeit im
Gruppenraum.

e 8.30 Uhr: Die Haustir wird geschlossen (Kinder, die am Fruhstick
teilnehmen wollen, sollten bis spatestens 8.30 Uhr in der Kita sein) — Kinder,
die spater in die Krippe kommen, haben keine Mdglichkeit mehr am
Frihsttck teilzunehmen. Wenn Sie |hr Kind spater bringen méchten, dann
erst wieder ab 9.00 Uhr, damit das padagogische Personal Ihrem Kind und
Ihnen die volle Aufmerksamkeit widmen kann.

e Ab 9.00 Uhr: Aufteilung in die Stammgruppen und Freispiel mit gezielten
Angeboten.

¢ Anschlie3end Einraumen und Vorbereitung auf das Mittagessen.

e 11.00 Uhr: Mittagessen Gruppe 1

e Ca. 11.40 Uhr: Mittagessen Gruppe 2

¢ Anschlie3end Vorbereitung auf den Mittagsschlaf

¢ Die Wachgebliebenen verweilen in ihren Gruppenrdumen und beschaftigen
sich ruhig.

e Ab 11.30 ist die Haustlr wieder gedffnet.

¢ Kinder wachen auf, ziehen sich an und werden gewickelt.

e Nachmittagsimbiss in den jeweiligen Gruppenrdumen

e Je nach Abholzeit der Kinder wird eine Auffanggruppe in einem der beiden
Gruppenraume gebildet.

13
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10.3. Mahlzeiten, Erndhrung

Bei den von uns angebotenen Mahlzeiten, orientieren wir uns an den DGE-Richtlinien
fur Kindertageseinrichtungen.

Dabei wird auch auf Lactoseintoleranz, Zoéliakie, Erdnussallergie — Lebensmittel-
Unvertraglichkeiten wie Allergien bei Ihrem Kind eingegangen. Im Aufnahmevertrag
sollen Sie uns dartiber in Kenntnis setzen.

Fruhstick

+ Das Frihstick wird in der Zeit von 8.00 Uhr bis 9.00 Uhr in unserem Bistro
eingenommen. Dort gibt es 2 Tischgruppen. Die Kinder haben die Mdglichkeit
selbst zu entscheiden, wann und was sie frihstiicken méchten.

+ Auf jedem Tisch bereiten wir ein kleines ,Frihstiicksbuffet vor. Das
Frihsticksangebot umfasst taglich wechselnde Aufstriche, Frischkése, Butter
oder Scheibenkase. Erganzend stehen den Kindern Obst und/oder Gemiuse zur
Verfligung, sodass eine abwechslungsreiche und ausgewogene Erndhrung
gewahrleistet wird. Auf einem zuséatzlichen Tisch wird den Kindern Mdsli oder
Joghurt angeboten.

+ Je nach Entwicklungsstand bereiten die Kinder ihr Frihstiick selbststandig zu
oder werden von einer padagogischen Fachkraft begleitet und unterstitzt.

Mittagessen

+ Das Mittagessen wird taglich von unserem Catering-Service (Partyservice
Schwed) geliefert. Dieser bietet biologisches, regionales und saisonales Essen
an.

+ In der Zeit von 11.00 Uhr bis etwa 12.15 Uhr wird das Mittagessen in zwei
Gruppen eingenommen. Den Kindern steht hierfiir das Bistro zur Verfligung. Die
Hauswirtschaftskraft bereitet das Essen vor und stellt es in Schisseln auf den
Tischen bereit. Je nach Entwicklungsstand bedienen sich die Kinder
selbststandig. Dabei regen wir eine angemessene Esskultur bei den Kindern an.

Nachmittagsimbiss:
+ Am Nachmittag wird den Kindern ein Imbiss angeboten.
+ Der Nachmittagsimbiss wird im Gruppenraum eingenommen.

+ Zu allen Mahlzeiten reichen wir Wasser, Sprudel oder Tee.

10.4. Abwicklungen zusatzlicher_Zahlungen
Grundsétzlich wird fur jedes Kind, sofern es eingewohnt ist, taglich Mittagessen
bestellt.

Abbestellungen fir das Mittagessen werden montags bis 8.30 Uhr fur den gleichen
Tag berucksichtigt. An den anderen Tagen (Dienstag, Mittwoch, Donnerstag, Freitag)
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muss bereits am Vortag bis spatestens 14.30 Uhr die Abbestellung in der Krippe
erfolgen.

Zu spat oder nicht abbestelltes Essen muss bezahlt werden. Der Betrag kann
Uberwiesen werden oder sie nutzen das SEPA —Lastschriftverfahren.

Ab August 2026 kostet das Mittagessen € 3,10 pro Tag.

Zusatzliche Kosten:
€ 15,- Verpflegungs- und Materialgeld

Darin enthalten sind das tagliche Fruhstuck, der Nachmittagsimbiss, das Angebot an
Tee und Sprudel, sowie kleine Aufmerksamkeiten zu St.Martin, Nikolaus, Ostern,...
oder sonstige Zusatzleistungen.

Diese zusatzlichen Kosten werden mittels SEPA-Lastschrift von der Gemeinde
Eppelborn eingezogen.

Der Beitrag fur die Verpflegung, sowie das Materialgeld missen unabhangig der
Fehlzeiten des Kindes komplett bezahlt werden. Auch dann, wenn das Kind in der
Regel nicht am Fruhstick teilnimmt.

10.5. Gesundheit und Korperpflege

Gesundheit und Kérperpflege sind fest im Krippenalltag integriert. Unsere Aufgabe ist
es, den Kindern bewusst zu machen, was ein gesundes und hygienebewusstes
Verhalten bedeutet. Dazu werden Rituale in den Alltag eingebunden: Hande waschen
vor dem Essen und vor der Zubereitung von Speisen, Nies — und Hustenetikette wird
erlernt, sowie das Naseputzen.

AulRerdem wird das Tragen von witterungsgerechter Kleidung den Kindern im Alltag
naher gebracht.

Zur Sauberkeitsentwicklung bedarf es entsprechender Ausstattung:

In  unserem Sanitarbereich stehen zwei verschiedene Kindertoiletten in
unterschiedlicher Héhe zur Verfigung. So wird auf die individuelle KérpergroRe der
Kinder eingegangen.

AuBBerdem befindet sich dort ein groRRzugiger Wickeltisch mit einem
Badewanneneinsatz. Der Wickeltisch ist mit einer ausziehbaren Treppe versehen, die
die Kinder eigenstadndig nutzen konnen. Des Weiteren befinden sich dort
Eigentumsfacher fur die Kinder, sowie angepasste Waschbecken mit Spiegeln.

Durch die raumliche N&he der Kindertoilette zum Wickelbereich wird die
Sauberkeitsentwicklung unterstiitzt. Bei der Sauberkeitsentwicklung wird in enger
Absprache mit den Sorgeberechtigten gehandelt. Der Entwicklungsstand des Kindes
wird berucksichtigt.

Die Dbetreffenden Kinder werden in die Wickelsituation mit eingebunden
(Pflegeutensilien werden je nach Alter und Entwicklungsstand selbststadndig aus dem
Eigentumsfach genommen). Die jungeren Kinder werden mehrmals am Tag je nach
Bedurfnis, sowie Einschatzung der padagogischen Fachkraft, gewickelt. Der
notwendige Zeitpunkt des Wickelns wird mit den grdl3eren Kindern abgestimmt.
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Beim Wickeln wird eine angenehme Atmosphéare geschaffen und dem Kind die volle
Aufmerksamkeit geschenkt. Wahrend der Wickelsituation wird das Tun der
padagogischen Fachkraft von ihr sprachlich begleitet.

Ein wichtiger Bestandteil nach jeder Mahlzeit ist das selbststandige S&ubern jedes
Kindes. Fur alle Kinder ist jeweils ein eigener Waschlappen vorgesehen und sie
kénnen sich vor einem Spiegel sdubern. Dieser hangt in kindgerechter Hohe. Die
besondere Erfahrung ist die Entdeckung des eigenen Spiegelbildes des Kindes.

Die Bewegung fur Kinder, drinnen und draul3en tragt zur Erhaltung der Gesundheit
bei. Deswegen bewegen wir uns so oft wie moglich mit den Kindern.
Koérperwahrnehmungen geben dem Kind wichtige Rickmeldungen dber sich selbst
und bilden die Grundlagen fir einen sensiblen Umgang mit der eigenen Gesundheit.

10.6. Krankheit und Medikamentenvergabe

Das Verhalten der Sorgeberechtigten bei Krankheit ihres Kindes ist im
Betreuungsvertrag geregelt. Sollte das Kind wahrend des Aufenthalts in der Krippe
starke krankheitsbedingte Symptome (Flussiger Stuhl, Fieber usw.) aufzeigen, werden
die Eltern von uns informiert und missen das Kind abholen.

Medikamente werden grundséatzlich nicht verabreicht, auf3er bei begriindeten
Ausnahmefallen, z.B. Notfallmedikamente. Dabei muss ein Schreiben seitens der
Sorgeberechtigten vorliegen, indem durch die arztliche Anordnung die Dosierung und
Anwendung klar formuliert ist, sowie eine schriftliche Einverstandniserklarung der
Sorgeberechtigten. Ebenso muss das padagogische Personal entsprechend
unterwiesen werden. Das Ablaufdatum des Medikamentes sollte regelmafiig von den
Sorgeberechtigten kontrolliert werden.

10.7. Ruhen und Schlafen

Im Alltag der Kinder haben diese die Moglichkeit je nach Bedurfnis zur Ruhe zu
kommen, aber auch zu festen Zeiten im Tagesablauf zu schlafen. lhrem eigenen
Ruhebedurfnis wird entsprochen. So richten sich die Schlafzeiten individuell nach den
Bedurfnissen des Kindes. Je nach Schlafzeit wecken wir die Kinder auch auf. Natirlich
nicht in der Tiefschlafphase des Kindes. Das Kind wird von uns angesprochen. Wenn
es wach wird, kann es aufstehen.

In beiden Gruppenraumen gibt es fur Ruhepausen der Kinder verschiedene Polster
oder Liegelandschaften.

AulRerdem stehen den Kindern zwei Schlafraume zur Verfigung. Die Kinder, die in
Gruppe 1 zu Mittag essen, schlafen anschlie3end im angrenzenden Schlafraum der
Wiesenwichtel. Die Kinder aus Gruppe 2 schlafen im Schlafraum der Gartenzwerge.
Jedes Krippenkind hat seinen eigenen Schlafbereich. Die Bettwasche bringen die
Eltern mit, um den Kind ein Stlick ,Zuhause“ in der Schlaf- und Ruhesituation zu
geben. Die Schlafraume kdnnen abgedunkelt werden.

Der Ubergang zum Schlafen sieht wie folgt aus:
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Jedes Kind hat eine eigene Eigentumsbox mit seinem Foto. In diese wird die Kleidung
hinein gelegt. Je nach Entwicklungsstand zieht das Kind sich alleine aus. Rituale wie
zudecken, horen einer Melodie oder leichten Kdrperkontakt, gehdren beim taglichen
Ablauf dazu. Rituale beim Einschlafen und Aufwachen werden auch beim
Aufnahmegesprach erfragt, um dem Kind die Schlafsituation so angenehm wie
maoglich zu gestalten. Nach dem Schlafen werden die Kinder, sofern beide Gruppen
gedffnet sind, in ihren jeweiligen Stammgruppen betreut.

Um Ihren Kindern einen ungestorten Schlaf zu ermdglichen, bitten wir Sie sich in
unserer Einrichtung, wahrend der Schlafzeit, leise zu verhalten.

10.8. Turnen

Zum Turnen bieten wir den Kindern an im Bewegungsraum ihrem Bewegungsdrang
nachzukommen. Bequeme Kleidung ist da von Vorteil. Es werden
Bewegungslandschaften angeboten, Bewegungsgeschichten durchgefihrt,

Dabei wird die Motorik, Fithess und Wahrnehmung geférdert, das Gleichgewicht und
die Koordination gebildet, sowie Ausdauer und Konzentration gestarkt.

10.9. Mitbringen von Spielmaterial

Das Mitbringen von Spielsachen ist nicht gestattet. Fir das padagogische Personal
gestaltet sich der Umgang damit im Alltag zunehmend schwierig. In der Vergangenheit
wurden teilweise Spielmaterialien mitgebracht, welche fur Kinder unter 3 Jahren nicht
geeignet sind und damit ein erhdhtes Gefahrenrisiko darstellen (z.B. durch Kleinteile).
Das Teilen oder Abgeben féllt Kindern in diesem Alter haufig schwer und fuhrt somit
zu Konfliktsituationen.

Ein Schmusetier fir den Mittagsschlaf darf selbstverstandlich gerne mitgebracht
werden. Dieses durfen die Kinder nach dem Ankommen in ihr Bett fir den
Mittagsschlaf legen.

AuBerdem bitten wir Sie, keine Spielmaterialien in den Garderoben zu lagern. Dies
fuhrt wahrend unserem Tagesablauf haufig zu Problemen. Wenn wir uns dann z.B.
anziehen méchten, um auf das Auf3engeldnde zu gehen, gestaltet sich die Situation
mit den Kindern sehr schwierig, da die Kinder die Spielmaterialien sehen und
mitnehmen mochten. Bitte lassen Sie diese direkt zu Hause.

10.10. Kleidung und Ausstattung

Damit das Kind nicht in seinem naturlichen Bewegungsdrang eingeschrankt wird bitten
wir Sie, lhr Kind praktisch zu kleiden. Es muss sich wohl fihlen und auch schmutzig
machen durfen. Hausschuhe, Matschhose, Ersatzkleidung und Gummistiefel kdnnen
in unserer Einrichtung deponiert werden. Alle Kleidungssticke, insbesondere Jacken
und Hausschuhe, mussen deutlich mit Namen des Kindes versehen werden.
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10.11. Tragen von Schmuck/ Haargummis/ Haarklammern

Aus Sicherheitsgriinden ist das Tragen von Schmuck (z.B. Ketten und Armbé&nder)
nicht gestattet. Schmuckstiicke kénnen beim Spielen hangen bleiben und stellen
insbesondere durch mdgliche Strangulationsgefahr ein erhebliches Verletzungsrisiko
dar. Ebenso sind Haargummis mit dekorativen Elementen, mini Loom-Haargummis,
Haarspangen und Haarklammern nicht gestattet. Diese kdnnen sich I6sen und bergen
dadurch eine Verschluckungsgefahr. Einfache Haargummis aus Stoff kdnnen
getragen werden.

11. Die Umsetzung des saarldndischen Bildungsprogramms in
unserer Krippe

Bildungsbereich: Korper, Bewegung, Gesundheit

Wir achten auf Koérperpflege und Sauberkeitsentwicklung. Die Kinder kdnnen das
Handewaschen je nach Entwicklungsstand alleine oder mit Hilfe durchftihren.
Ebenso unterstitzen wir die Kinder beim Sauber werden.

Dem Bedirfnis nach Ruhe gehen wir nach, indem verschiedene Polster und
Liegemdglichkeiten in beiden Gruppenrdumen angeboten werden. So kdnnen die
Kinder sich zurtickziehen und ausruhen wann es ihnen entspricht.

Bewegung ist Voraussetzung fur Bildung. Das Greifen wird zum Begreifen und
Ergreifen, das Fassen zum Befassen und Erfassen. Die Entwicklung von motorischen
Fahigkeiten eroffnet immer auch neue Horizonte fur Fihlen, Wahrnehmen, Handeln
und Denken. Das Kriechen, Rutschen und Rennen tragt nicht nur zur
Korperbeherrschung bei, sondern befahigt auch die Entwicklung neuer
Denkstrukturen. Dem Bedirfnis nach Bewegung kann in den Gruppenrdumen, im
Flurbereich, im Bewegungsraum und im Aul3engelande nachgegangen werden.
AulRerdem werden, wenn mdglich, Spaziergange durchgefuhrt.

Wir legen besonderen Wert auf eine ausgewogene Erndhrung. Durch das tagliche
Frihsticksbuffet lernen die Kinder das Grundverstandnis Uber die einzelnen
Lebensmittel.

Bildungsbereich: Soziale und kulturelle Umwelt/Werteerziehung und religiose
Bildung

Die Kinder lernen Regeln und Rituale kennen. Aul3erdem lernen sie eine eigene
Meinung zu haben, diese zu vertreten, aber auch die Meinungen der anderen Kinder
zu akzeptieren. Es wird grol3en Wert darauf gelegt sich zu begrif3en und zu
verabschieden. Da wir eine Gemeinschaft sind, ist es wichtig sich gegenseitig zu helfen
und auch mal abwarten kdnnen. Das padagogische Personal agiert immer als Vorbild.
Wenn Kinder/Familien mit Migrationshintergrund in unserer Einrichtung betreut
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werden, begegnen die Kinder unterschiedlichen Sprachen, Hautfarben, Kulturen und
Religionen. Diese Vielfalt wird im Alltag sichtbar und bietet den Kindern die Moglichkeit,
verschiedene Lebensweisen kennenzulernen und zu erleben. Wir verstehen diese
Vielfalt als Bereicherung fir unsere Gemeinschaft und fordern einen respektvollen,
wertschéatzenden und offen Umgang miteinander.

Es werden verschiedene Feste im Jahreskreislauf gefeiert, z.B. Ostern, Weihnachten,
den eigenen Geburtstag des Kindes usw.

Bei Spaziergangen und Ausfliigen lernen die Kinder die unmittelbare Umgebung und
den Ort kennen.

Durch die taglichen Beobachtungen und Erfahrungen erlernen die Kinder Werte und
Normen, die dem p&adagogischen Personal wichtig sind und tragt somit zur
Gemeinschaftsfahigkeit bei.

Bildungsbereich: Kommunikation: Sprachen, Schriftkultur und Medien

Die alltagsintegrierte Sprache hat flir uns einen hohen Stellenwert. Verschiedene
Situationen z.B. beim Fruhstick/Mittagessen, im Singkreis, durch Fingerspiele und
Bilderbtcher, die Kommunikation im Krippenalltag, sind nur wenige Beispiele in denen
wir die alltagsintegrierte Sprache mit den Kindern erleben. Die Kinder lernen dadurch
Gestik, Mimik, Korpersprache sowie Tonlage und Ausdruck kennen und einzusetzen.
Ebenso ist der Einsatz von Bildern oder Bildkarten bei uns im Alltag integriert. Dadurch
lernen die Kinder Dinge zu benennen, sich ein Bild davon zu machen und die Worter
richtig auszusprechen. Durch das Héren von CD's, die Nutzung der Toniebox und des
Tiptoi-Stifts, eine gemeinsame Laptop- und Tabletnutzung, werden den
Krippenkindern auch digitale Medien naher gebracht.

Bildungsbereich: Bildnerisches Gestalten

Das Kind wird im Krippenalltag in seinem kreativen Tun bestarkt, indem wir ihm
verschiedene Materialien zur Verfugung stellen, die seine Neugierde, Fantasie und
Vorstellungskraft anregen (z.B. Stifte, Farbe, Papier, Kleister, Knete, Schere). Wir
bieten dem Kind Freiraum und Zeit zum Gestalten, die Madoglichkeit zum
Experimentieren, den Umgang mit verschiedenen Materialien zu testen und in seinem
eigenen Denken und Tun neue Wege zu ergrinden. Die Vorlieben, Interessen und
Ideen des Kindes greifen wir in unserer padagogischen Arbeit auf. Das heiflt:
interessiert sich ein oder mehrere Kinder fir Ameisen, kdnnen wir dies thematisieren,
evtl. ein Projekt aufbauen und verschiedene Fragen der Kinder aufgreifen (Wie sieht
eine Ameise aus? usw.). So wird situativ an die Idee des Kindes angeknipft und es
entsteht ein positiver Bezug zur Kreativitat. Durch Lob und Wertschatzung bekommt
es Mut und traut sich an neue Situationen heran. Wir unterstitzen die Eigeninitiative
und das Selbstbewusstsein des Kindes, indem wir es zum Ausprobieren und
Experimentieren motivieren.
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Mathematische Grunderfahrungen

Kinder machen Erfahrungen in Raum und Zeit, mit Formen und Grdl3en, nehmen
Zahlen wahr und erschlie3en zunehmend deren Bedeutung im Alltag. Sie ordnen,
vergleichen und messen, figen hinzu und nehmen etwas weg.

In unserem Krippenalltag wird dies durch verschiedene Situationen und Momente
deutlich: beim taglichen Fruhstick und Mittagessen, indem sich die Kinder selbst das
Essen auf den Teller portionieren kdnnen, beim Eingielen von Getranken, bei
Abzahlreimen und Fingerspielen, beim taglichen Einraumen in die verschiedenen
Kisten, bei den festgelegten Uhrzeiten fur Frihstick, Mittagessen und Mittagsschlaf,
im Freispiel und den angeleiteten Aktivitaten.

Naturwissenschaftliche und technische Grunderfahrungen

Die Krippe ertffnet Maoglichkeiten zum selbstandigen Experimentieren und
eigenstandigen Erfahrungen sammeln. Dadurch wird ein naturwissenschaftliches und
technisches Grundverstdndnis erworben. Die Kinder sollen ermutigt werden zu
beobachten, zu untersuchen und zu fragen.

Die Kinder haben die Moglichkeit das Wachstum der Pflanzen zu beobachten,
Wasserexperimente durchzufihren und mit Erde und Sand zu hantieren. Sie lernen
unterschiedliche Naturmaterialien kennen und diese zu erforschen und damit zu
experimentieren, z. B. durch Schittversuche mit Wasser, Sand oder anderen
Naturmaterialien. Au3erdem werden Gegenstande von einem Ort zum anderen Ort
transportiert oder die Kinder ,reparieren” die Kinderfahrzeuge usw.

Durch Gesprache, Erfahrungen und Erlebnisse, sowie mit Blichern, greifen wir
vorhandenes Wissen und Interesse der Kinder auf und vertiefen es.

12. Kinderschutzkonzept und sexualpéddagogisches Konzept

Das Kinderschutzkonzept und dem damit verbundenen sexualpadagogischen Konzept
des Landkreises Neunkirchen wurde zusammen mit padagogischen Fachkraften, dem
Kreisjugendamt Neunkirchen und der Kita-Fachberatung entwickelt. Diese
Gesamtkonzeption wird auch in unserer Einrichtung umgesetzt. Die Inhalte wurden im
Rahmen eines padagogischen Tages mit dem gesamten Team erarbeitet und liegen
demnach zugrunde.
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12.1. Umgang mit Kindeswohlgefédhrdung nach §88a SGB VIII)
Kommen die Personensorgeberechtigten ihrer Verantwortung nicht nach, das Wohl
ihres Kindes zu sichern, ist der Staat berechtigt und verpflichtet, Ma3hahmen, die dem
Wohl des Kindes dienen, einzuleiten. Dies kann mitunter auch gegen den Willen der
Eltern passieren. Das ausfiihrende Organ sind hier die zustandigen Jugendamter. Die
Mitarbeiter der Jugendamter sind gesetzlich verpflichtet, jeder Gefahrdungsmitteilung
nachzugehen.
Das Jugendamt bietet geeignete Hilfen fur Kinder und ihre Familien an u.a. mit dem
Ziel, einer absehbaren Gefahrdung entgegenzuwirken bzw. eine bereits bestehende
Kindeswohlgefahrdung abzustellen.
Bei gewichtigen Anhaltspunkten fir eine Kindeswohlgefahrdung sind wir verpflichtet
zu handeln und ziehen als padagogische Fachkrafte eine ,insofern erfahrene
Fachkraft® hinzu.
Besteht keine Gefahrdung, aber Forderbedarf werden die Personensorgeberechtigten
eingeladen und Uber entsprechende Hilfs — und Forderangebote informiert.
Ist eine Gefahrdung gegeben und die Mitwirkungsbereitschaft der
Personensorgeberechtigten vorhanden, werden notwendige Hilfen durch das
Jugendamt eingeleitet.
Ist eine Gefahrdung gegeben, aber keine Problemeinsicht der Sorgeberechtigten zu
erkennen, kann auch ohne Einverstandnis der Eltern eine Mitteilung an das Jugendamt
versandt werden.
Liegen gewichtige Anhaltspunkte fur eine Gefahrdung vor, sind wir verpflichtet, die
Daten, die zur Wahrnehmung des Schutzauftrages notwendig sind, dem Jugendamt
mitzuteilen. Die Mitteilung soll im Rahmen eines gemeinsamen Gesprachs zwischen
den beiden Tragern erfolgen. Die Personensorgeberechtigten werden informiert. Dies
gilt nur, wenn dadurch der Schutz des Kindes nicht beeintrachtigt wird.
Das Verfahren zum Kindesschutz gemaf 88a SGB VIl ist nicht geeignet, um damit
Fallen zu begegnen, die den umgehenden Schutz des Kindes erfordern. Sofern ein
Kind in der Kita erscheint, was offensichtliche Misshandlungsspuren tragt und /oder
von massiven Gefahrdungen im elterlichen Haushalt berichtet, informieren wir sofort
das zustandige Jugendamt.

12.2. Umgang mit Kindeswohlgefédéhrdung nach 847 SGB VIII

Gemal § 47 Satz 1 Nr. 2 SGB VIII hat der Trager einer erlaubnispflichtigen Einrichtung
der zustandigen Behdrde unverzuglich Ereignisse oder Entwicklungen anzuzeigen, die
geeignet sind, das Wohl der Kinder und Jugendlichen zu beeintrachtigen.

Sollten Sie Fehlverhalten bei einer Kollegin beobachten, sprechen Sie uns bitte direkt
an.
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13. Gestaltung von Ubergangen

13.1. Die Eingewdhnung

Zu Beginn der Eingew6hnung wird dem Kind innerhalb seiner Gruppe eine
padagogische Fachkraft zugeordnet, die das Kind in den ersten Tagen begleitet und
ihm Orientierung und Sicherheit bietet. Die weiteren padagogischen Fachkrafte aus
der Gruppe, werden immer mehr in die Eingewdhnung des Kindes miteingebunden,
so dass sich das Kind auch auf sie einlassen und eine Beziehung zu ihnen aufbauen

kann.

Die Eingewdhnung beginnt mit dem ersten Tag der Aufnahme:

3 Tage Grundphase

Das Kind kommt nur zusammen mit einem Sorgeberechtigten. Sie bleiben ca.
1 Stunde. Dabei sollen sich die Sorgeberechtigten eher passiv verhalten und
das Kind auf keinen Fall drangen, sich von ihnen zu entfernen.

Die Aufgabe der Sorgeberechtigten ist es: ,Sicherer Hafen® zu sein (nicht lesen,
sich mit dem Handy beschéftigen, mit anderen Kindern spielen usw). In diesen
ersten drei Tagen gibt es keinen Trennungsversuch!

4. Tag — Trennungsversuch (wenn es ein Montag ist, erst am 5.Tag)

Einige Minuten nach der Ankunft im Gruppenraum verabschiedet sich der/die
Sorgeberechtigte vom Kind, verlasst den Raum und bleibt in der Néhe. Die
Reaktionen des Kindes sind der Mal3stab fur die Fortsetzung oder den Abbruch
dieses Trennungsversuches. Dabei ist es in Ordnung, wenn ihr Kind weint. Das
darf es auch.

Klrzere Eingewbhnungsphase

Die Aufenthaltszeit kann taglich verlangert werden, wenn das Kind in der Phase
der ersten Trennungsversuche gelassen auf die Trennung reagiert, bzw. sich
von der padagogischen Fachkraft trosten lasst.

Langere Eingewdhnungsphase

Wenn sich das Kind am 4. Tag nicht trosten lieR3, sollte die/der Sorgeberechtigte
am 5. und am 6.Tag mit ihrem Kind wie vorher am Gruppengeschehen
teilnehmen und ab dem 7. Tag erneut einen Trennungsversuch unternehmen
Stabilisierungsphase

Am 4.Tag versucht die padagogische Fachkraft von der/dem
Sorgeberechtigte/Sorgeberechtigten die  Versorgung des Kindes zu
ubernehmen. Die Trennungszeit kann ausgedehnt werden.

Schlussphase

Generell wird nach dem Berliner Eingewdhnungsmodell eingewdhnt. Da jedes Kind
individuell ist, richten wir uns grundsatzlich nach dem jeweiligen Kind und die obige
Vorgehensweise dient der Orientierung.
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13.2. Ubergang Krippe — Kindergarten
Das ausscheidende Kind wird am letzten Krippentag in seiner Gruppe verabschiedet.
Da wir eine reine Krippeneinrichtung sind, wird zum Ende der Krippenzeit ein
Abschlussgesprach/Entwicklungsgesprach mit den ausscheidenden Eltern stattfinden.
Dabei wird auch angesprochen, dass sich die Eltern mit lhrem Kind und der
Bezugserzieherin eine Eingewdhnungszeit im Kindergarten einplanen sollen.

14. Ziele und Formen der Zusammenarbeit mit den
Eltern/Sorgeberechtigten

Eine gut gelingende Zusammenarbeit zwischen Eltern und Krippe ist fur uns
Grundvoraussetzung fur eine gelungene Entwicklung ihres Kindes. Die Eltern oder
andere Sorgeberechtigte sind die wichtigsten Bezugspersonen fur das Kind. Wir sehen
die Sorgeberechtigten als Partner an. Zum Wohle des Kindes ist eine gegenseitige
Wertschéatzung unverzichtbar.

Die Krippe hat eine familienergdnzende Funktion. Um dem Kind eine bestmaégliche
Entwicklung zu ermdglichen bedarf es einer intensiven Zusammenarbeit.

Sie finden verschiedene Formen der ,Elternarbeit” in unserer Kindertageseinrichtung:
= Anmelde — und Aufnahmegesprach
= Begleitung der Sorgeberechtigten in der Eingewdhnungszeit
= Tidr —und Angelgesprache
* Via E-Mail
= Kitaplus — App
= Aushange im Flurbereich
= Elternveranstaltungen, Eltern —Kind — Veranstaltungen
= Eingewbhnungsgesprach
= Entwicklungsgesprache ( 1 x jahrlich)
= Gemeinsame Exkursionen
= Teilnahme an Festen und Feiern
= Partizipation der Eltern durch Umfragen
= Verschiedene Aktionen mit Eltern
= Mitspracherecht und Beteiligung der Eltern im Elternausschuss
= Durch die Konzeption

14.1. Partizipation der Eltern

Die Erziehungsberechtigten sind bei gewissen Entscheidungen beziglich der Bildung,
Erziehung und Betreuung zu informieren und entsprechend zu beteiligen.

Die Eltern dirfen sich an den Kita — Aktivitaten beteiligen, ihre Ideen und Wiinsche
einbringen und Neues anregen. Auch hier ist ein vertrauensvoller, wertschatzender
Umgang miteinander Grundlage.
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Alle zwei Jahre wird ein Elternausschuss gewahlt. Alle Erziehungsberechtigten sind
sowohl wahlberechtigt als auch wahlbar. In jeder Gruppe wird eine Vertreterin oder
Vertreter und eine Stellvertretung in den Elternausschuss gewéhlt. Anschliel3end wahlt
der Elternausschuss eine Vorsitzende/ einen Vorsitzenden und deren/ dessen
Stellvertretung. In jedem Landkreis wird ein Kreiselternausschuss und im
Regionalverband Saarbriicken ein Regionalverbandselternausschuss gebildet. Diese
setzen sich aus den Vorsitzenden der Elternausschiisse der Kindertageseinrichtungen
in dem jeweiligen Gemeindeverband zusammen. Der Landeselternausschuss setzt
sich aus den gewahlten Vertretungen der Kreiselternausschisse, sowie des
Regionalverbandselternausschuss zusammen. Der Landeselternausschuss nimmt auf
Bundesebene die Interessen der saarlandischen Eltern von Kindern in
Kindertageseinrichtungen wahr.

Die Aufgabe des Elternausschusses ist es, die Erziehungsarbeit in der
Kindertageseinrichtung zu unterstiitzen und die Zusammenarbeit zu férdern. Zudem
arbeitet er bei allen wichtigen Fragen beratend mit.

Dartber hinaus gibt es Elternbefragungen.

14.2. Taglicher Besuch

Der Besuch in der Krippe ist freiwillig. Die padagogische Arbeit ist jedoch auf eine
regelmaRige Anwesenheit des Kindes ausgerichtet. Deshalb sollten die Kinder
regelmanig die Krippe besuchen.

14.3. Aufsichtspflicht

Grundsatzlich mussen die Kinder dem Erziehungspersonal in der Gruppe ubergeben
werden.

Beim Eintritt in die Krippe mussen alle abholberechtigten Personen in die Kinderakte
eingetragen werden. Kinder dirfen von dem Erziehungspersonal nur an eingetragene
abholberechtigte Personen tibergeben werden. Ab dem Zeitpunkt der Ubergabe endet
die Aufsichtspflicht des Personals.

An gemeinsamen Festen/Feiern oder generell Eltern-Kind-Veranstaltungen liegt die
Aufsichtspflicht komplett bei den Erziehungsberechtigten.

14.4. Schliel3tage

Die Bekanntgabe der gesamten Schliel3tage eines Jahres, erfolgt gegen Ende des
Vorjahres und wird zuvor mit dem Tré&ger und dem amtierenden Elternausschuss
besprochen.

Insgesamt gibt es 23 SchlieRtage pro Jahr. Zusatzlich ist der Rosenmontag ein
Schlietag und es kommen noch 2 Regenerationstage hinzu. Weiterhin finden 3
padagogische Tage, sowie Veranstaltungen der Gemeinde Eppelborn statt, welche
meist erst im Laufe des jeweiligen Jahres geplant und terminiert werden.
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14.5. Elterninformationen
Im Flur befindet sich eine Elterninfowand mit wichtigen Informationen. Ebenso
befinden sich dort die Projektwéande der beiden Gruppen. Aul3erdem werden
Informationen auch Uber die Kitaplus-App an die Eltern herangetragen.

14.6. Kitaplus-App

Zur Unterstitzung der Kommunikation zwischen Einrichtung und Elternhaus nutzen
wir die Kitaplus-App. Uber die App kénnen wichtige Informationen, Hinweise und
Mitteilungen der Einrichtung zeitnah an die Eltern weitergegeben werden.

Dariiber hinaus haben Eltern die Moglichkeit ihr Kind bei Abwesenheit Gber die App
abzumelden. Dabei kdnnen sie eine kurze Information zum Grund der Abwesenheit
(z.B. Krankheit, Termin oder Urlaub) hinterlassen. Dies erleichtert uns die Planung und
sorgt fur eine transparente Kommunikation.

Wir nutzen die App taglich, um die Anwesenheit der Kinder zu dokumentieren.

14.7. Datenschutz

Im Betreuungsvertrag zwischen der Gemeinde Eppelborn als Trager der Einrichtung
und den Sorgeberechtigten sind wichtige Hinweise zum Thema Datenschutz
festgehalten. Notwendige datenschutzrechtliche Einwilligungen werden erbeten.
Dabei ist die Einwilligung freiwillig und kann verweigert oder widerrufen werden.
Dadurch entstehen keine Nachteile.

Alle Beschaftigten unterliegen einer Verschwiegenheitspflicht.

15. Die Teamarbeit/ Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung

Wir sehen eine gelungene Teamarbeit als Grundvoraussetzung fiur eine gute
Bewaéltigung unserer Aufgabe: Ihr Kind zu begleiten, zu betreuen und voran zu
bringen.

Dies setzt ein hohes Mal an Toleranz, Offenheit, Kritik — und Reflexionsbereitschaft
voraus, sowie die Bereitschaft sich personlich und aktiv miteinzubringen. Dabei sehen
wir alle Teammitglieder als gleichberechtigtes Mitglied an. Die Leiterin und
stellvertretende Leiterin sind dem Team gegenuber Weisungsbefugt. Durch
kompetentes Fuhrungsverhalten zeigen sie den Kollegen und Kolleginnen gegenuber
Wertschatzung und Verstandnis. Grundsatzlich kann das Team nur funktionieren,
wenn sich alle an die abgesprochenen Regeln halten und einander respektieren.

In gemeinsamen Gesprachen, kollegialer Beratung, sowie bei Reflexionsgesprachen
unterstlitzen wir uns gegenseitig, um uns immer wieder bewusst zu machen, dass wir
eine Vorbildfunktion gegenuiiber den Kindern haben. Bei Bedarf wird das Instrument
der Supervision in Anspruch genommen. Hier helfen verschiedenen Blickwinkel von
auf3en Probleme zu analysieren und zu erértern.
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Im Rahmen von Teamreflexionen und Prozessbegleitungen kann zusatzlich die
Fachberatung des Landkreises Neunkirchen zur Unterstiitzung hinzugezogen werden.
Zur Qualitatssicherung und Erhaltung des Standards finden einmal j&hrlich
Mitarbeitergesprache statt. Dabei wird auch der Bedarf an Fortbildungen thematisiert.
Fortbildungsthemen ergeben sich aufgrund konzeptioneller Arbeit oder zwecks
wichtiger Rahmenbedingungen, sowie personlicher Starken und Schwachen. Der
Trager, die Gemeinde Eppelborn, stellt Fortbildungstage zur Verfigung und finanziert
diese. Die Themen werden mit dem Fachbereichsleiter besprochen.

Es gibt im Team festgelegte Zustandigkeiten. Dazu gehdren organisatorische
Regelungen, sowie Aufgaben, die zur padagogischen Arbeit gehoren.

Die Teambesprechungen finden im Normalfall einmal wdchentlich statt.

Der Schwerpunkt liegt in der Planung der padagogischen Arbeit, in der Planung
aktueller Projekte und im kollegialen Austausch.

Gemeinsame Leitlinien und Grundsatze werden festgelegt, geplante Ubergange
einzelner Kinder besprochen und ebenfalls kollegiale Beratung durchgefihrt.
Zusatzlich zu den woéchentlichen Teambesprechungen gibt es padagogische Tage.
Diese dienen der gemeinsamen Fortbildung, der konzeptionellen Arbeit, der
padagogischen Vorbereitung u.v.m.

Grundsatzlich werden Teambesprechungen, sowie die p&dagogischen Tage zur
Reflexion genutzt. Es ist fir uns wichtig, den Ist — Zustand zu erfassen und
gegebenenfalls Verdnderungen vorzunehmen, immer mit dem Ziel einer
Qualitatsverbesserung zum Wohle der Kinder. Dabei steht gegebenenfalls die
Fachberatung des Landkreises Neunkirchen mit inrem Fachwissen unterstitzend zur
Seite. Somit ist unsere Konzeption auch veranderbar und wird bei Bedarf angepasst.
Fur die Einarbeitung neuer Fachkrafte und Praktikanten/ Praktikantinnen wurde ein
Einarbeitungsleitfaden und eine Checkliste erstellt.

Generell wird das besondere Augenmerk auf die padagogische Konzeption gelegt,
damit sich das gesamte Team mit diesem grundlegend identifizieren kann. Neue
Impulse werden angesprochen und diskutiert.

16. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

e Landkreis Neunkirchen — Fachberatung fur Kindertagesstéatten, Herr Thomas
Meiser

e Interdisziplindre Frihforderstelle

e Arbeitsstelle fir Integrationspadagogik

e Familienberatungszentrum llital

e Gesundheitsamt Neunkirchen

e Kreisjugendamt Neunkirchen

o Freiwillige Feuerwehr, Léschbezirk Dirmingen

e kommunale Kindergarten der Gemeinde Eppelborn
Weitere Zusammenarbeit mit anderen Institutionen kdnnen je nach Themen oder
Projekten der Kinder entstehen.
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Quellen: Bildungsprogramm mit Handreichungen fur saarlandische Krippen und
Kindergarten, Ministerium fur Bildung und Kultur, Duden, Onlinegrafiken, Broschure
des Landkreises Neunkirchen zum 88a SGBVIII, SBEBG, VO-SBEBG, SGBVIII
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